
Bijdrage PvdA begroting gemeente Zwijndrecht 2023

De mens centraal, niet het systeem.

Voorzitter, beste raadsleden, college, ambtenaren, inwoners, ondernemers en maatschappelijke 
partners. Ik begin deze bijdrage met een aantal teleurstellingen.

Al bij het voorwoord gaat het verkeerd. Geachte inwoners en ondernemers? Vergeten wij dan al 
niet een hele belangrijke groep.

Hebben wij onze maatschappelijke partners niet nodig? Kunnen wij zonder de voedselbank? 
Kunnen wij zonder de woningbouwvereniging? Kunnen wij zonder het onderwijs?

Ik neem aan dat de wethouder die dit voorwoord geschreven heeft een vergissing heeft gemaakt 
en per ongeluk de maatschappelijke partners is vergeten mee te nemen.  Ik neem aan dat de 
wethouder dit zal corrigeren, anders hebben wij hiervoor wel een amendement achter de hand. 

Verder zijn de Sustainable Development Goals wel erg mager uitgewerkt in deze begroting, maar 
ik zal verder laten aan de inbrengers van deze doelstellingen de ChristenUnie SGP.

Proces met de OCD en het komen tot het meetbaar maken van de begroting is helaas nog niet 
verder uitgewerkt. Jammer dat er niet een voorstel ligt. Voorzitter, de PvdA maakt daarom ook  
een voorbehoud voor het akkoord op de begroting. De resultaten van het beleid die beoogd 
worden zijn nog niet bekend. Wij behouden ons daarom ook het recht voor, om zodra de 
meetbaarheid wel in kaart is gebracht andere keuzes te maken! Wij zijn zeer benieuwd naar het 
proces van het meetbaar maken en hoe de raad daarbij betrokken wordt.

Dan de verschillende opgave uit de begroting.

De opgave samen bouwen aan vertrouwen. 

De PvdA roept op om bij de verdere uitwerking van deze opgave gebruik te maken van een 
burgerberaad op dit onderwerp. Het resultaat van dit burgerberaad is tweeledig: wij doen ervaring 
op met dit model. En het leidt tot betere input op deze opgave bouwen aan vertrouwen. Want je 
geeft eerst vertrouwen voordat je vertrouwen krijgt.

Wat is een burgerberaad?

Een burgerberaad laat inwoners politici helpen om beslissingen te nemen over complexe, soms  
polariserende onderwerpen. Een groep gelote burgers doet, op basis van uitgebreide informatie en 
overleg, aanbevelingen over beleid. 

De deelnemers aan een burgerberaad vormen een dwarsdoorsnede van de samenleving. De 
uitkomst van een burgerberaad is een gezamenlijk besluit of een set aanbevelingen die door de 
vraagsteller – in dit geval de gemeenteraad – wordt gebruikt om besluiten te nemen. Een 
burgerberaad is dus geen vervanging van de gemeenteraad; het is een aanvulling op en  
versterking van het huidige democratische stelsel.

U schrijft zelf in de begroting dat een overheid de kennis en kunde vanuit de samenleving beter 
moet benutten en vanuit gelijkwaardigheid moet worden betrokken bij oplossingen. Bouwen aan 
een vernieuwde infrastructuur die past bij de nieuwe samenleving.

Hiervoor zullen wij een motie burgerberaad indienen.



De mensen weer centraal, bij het maken van beleid daar is het burgerberaad een mooi voorbeeld 
van. Een ander mooi voorbeeld is de Fixi app. In dit systeem wordt eerst uitgegaan van de 
mensen en hun klacht. Hier staat de melder centraal, extra investering in Fixi juichen wij daarom 
van harte toe.

Verstevigen verbinding armoede en economie? 

Ik ben benieuwd hoe u deze titel heeft vertaald in de publieksversie van de begroting? Want wat 
zegt u nu eigenlijk.

Wij moeten werk maken van armoedebestrijding en daarmee meteen een suggestie voor de 
andere titel.

De financiële positie van de gemeente lijkt verbeterd. Dit is geheel in tegenspraak tot de positie 
van veel inwoners die het niet breed hebben. Veel is onzeker, hoeveel moet ik meer gaan betalen 
voor de energierekening, hoeveel stijgen de kosten voor de boodschappen en kan ik de contributie 
van de sportvereniging nog wel betalen? De bestaansonzekerheid groeit!

De PvdA staat voor de sterkste schouders dragen de zwaarste lasten. Veel inwoners hebben de 
energietoeslag van €190 niet nodig, maar krijgen die toch automatisch. De PvdA staat voor een 
ruimhartig minimabeleid, waar individu en het gezin centraal staat en niet het systeem. Ook voor 
die inwoners die wel werk hebben, maar toch een laag inkomen moeten hiervan meeprofiteren in 
deze onzekere tijden. Wij pleiten daarom voor het breder beschikbaar maken van de 
minimaregeling tot bijvoorbeeld 150%. Wij roepen op om dit bij de behandeling van het 
minimabeleid verder uitwerken.

Wel blij met het onderscheid tussen C4-3 en C4-4. Het duidelijk onderscheid tussen armoede 
bestrijding en het versterken van de lokale economie. 

Eens met het doorzetten op de succesvolle interventies. Wat goed ging vorige periode moeten we 
houden.

Alleen de interventie om mensen aan het werk te helpen is jammerlijk mislukt. Ook dit jaar is het 
niet gelukt om 100 mensen aan een baan te helpen! Waarom blijft u hierop inzetten zonder enig 
resultaat? Waarom denkt u dat het nu wel gaat lukken?  

Einstein zei al  Als je doet wat je deed, krijg je wat je kreeg!

De mens moet centraal staan niet het systeem. Het lag niet aan de OVZ dat zij geen banen 
hadden. Het lag niet aan de inzet van de wethouder of de dienstverlening van het Sociale dienst. 

We intensiveren de verbinding tussen onze inzet voor het versterken van de lokale economie en 
het ondersteunen van inwoners vanuit ons zorg- en ondersteuningsaanbod in het zetten van 
stappen naar participatie en werk??? Wat betekent dit nu voorzitter?

Hoe gaat u dit doen? En hoe gaat u gebruik maken van de uitgestoken hand van de OVZ? 

In het raadsprogramma staat dat wij extra investeren om de mensen werkfit te maken. Hier 
moeten wij op inzetten. De mens centraal.

Beetje boos worden wij bij de disclamer die genoemd wordt in de begroting.

Disclaimer: Als het Rijk er niet voor zorgt dat de basis op orde komt door de balans tussen 
inkomsten en uitgaven voor huishoudens te herstellen, zijn wij als gemeente slechts pleisters aan 
het plakken.

Het ontslaat ons niet van de plicht er voor onze inwoners te staan! En onze stinkende best te doen 
en hen niet van het kastje naar de muur te sturen en zeker niet verwijzen naar het Rijk.

Dan de lokale economie.

Het getuigt van weinig realiteitszin wanneer wij nog steeds een groei voorstaan van het aantal 
banen, meer banen per hectare. Moeten wij ons niet gaan focussen op de tekorten die gaan 



ontstaan. Tekorten in de zorg, in onderwijs, in de bouw! En wij gaan een effectindicator hanteren 
van aantal banen per m2 ? 

Ik raad u aan eens een kijkje te nemen op de site van het UWV bij arbeidsmarktinformatie en de 
spanningsindicator van de Drechtsteden. Daar vindt u alle beroepen in de regio, die krapte 
ondervinden.

Een groot tekort aan mensen in de ICT, in de transport en logistiek beroepen, zorg en welzijn, 
technische beroepen, maar ook hoveniers, tuinders en kwekers. Juist als tuinstad kunnen wij ons 
dat toch niet veroorloven.

De PvdA is ervan overtuigd dat wij de samenleving en de ondernemers veel meer plezier doen 
door te investeren in het oplossen of verminderen van de krapte, dan te investeren in nog meer 
banen waar toch geen werkenden meer voor te vinden zijn.

Welzijn zorg sport en cultuur

Het getuigt van lef om uit te gaan van dat de beleidsregels uit Den Haag nu gaan zorgen voor 
lagere jeugduitgave. Waarop is dit wensdenken opeens gebaseerd? Duidelijk voorbeeld van hoe 
het systeem centraal staat maar de mens niet. 

Want we gaan niet de problemen in de jeugdzorg toch oplossen in plaats van wegredeneren.  

Helemaal nieuw is de Sociale wijkaanpak. Wat gaan we nu precies doen? Graag de raad hier goed 
bij betrekken en te starten met een orientatieavond hierover. 

Teleurgesteld zijn wij met de effectindicator waar alleen een beweging gemeten wordt naar meer 
veerkrachtige buurten. Is dat echt voldoende? Mens centraal niet het systeem!

Daarnaast graag inzetten op het van Zwijndrecht een dementie vriendelijke gemeente maken. Wij 
ondersteunen dus ook graag de motie van CDA en D66.

Duurzaam Zwijndrecht

Wij zijn blij met de beantwoording op onze technische vraag over het budget van duurzaamheid. 
Fijn dat wij het hele budget vanuit het rijk zullen gaan gebruiken.

Wonen bouwen wooncarriere. 

Blijven graag op de hoogte van de ontwikkelingen in de PALT afspraken met de 
woningbouwverenigingen. En de rapportages hierover.

Wij roepen op om te focussen op de concrete plannen en de bouw van woningen op korte termijn. 
Alle andere mooie plannen kunnen verder worden uitgewerkt wanneer er tijd over is. 

Tenslotte onze oproep bij de uitwerking van de begroting.

Stel de mens centraal niet het systeem!


